
 

 

ประกาศโรงเรียนบ้านโนนดู่ 
เรื่อง  เจตจำนงสุจริตในการบริหารงานโรงเรียนบ้านโนนดู่ 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 โรงเรียนบ้านโนนดู่ มีความมุ่งมั่นในการบริหารงานให้สำเร็จตามพันกิจอย่างมีธรรมาภิบาล   โดยให้
ความสำคัญกับการป้องกันและปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบเพ่ือสร้างความศรัทธาและความเชื่อมั่นแก่
สังคมว่าโรงเรียนบ้านโนนดู่เป็นองค์กรธรรมาภิบาลในฐานะผู้บริหารโรงเรียนบ้านโนนดู่ จึงขอประกาศเจตจำนง
ในการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตอย่างโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ พร้อมรับผิดชอบและต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ ทั้งนี้ ขอให้บุคลากรทุกคนมุ่งมั่นปฏิบัติตามภารกิจด้วยความซื่อสัตย์สุจริตมีคุณธรรม และ
ปราศจากการทุจริตภายใต้นโยบาย ดังต่อไปนี้ 

๑. ด้านความโปร่งใส คือ เปิดเผยข้อมูลการดำเนินภารกิจของหน่วยงาน รวมถึงข้อมูลการจัดซื้อจัด
จ้าง เปิดโอกาสให้ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบและมีระบบการบริหาร
จัดการเรื่องร้องเรียนที่ชัดเจน 

๒. ด้านความพร้อมรับผิด คือมุ่งม่ันตั้งใจปฏิบัติราชการอย่างเต็มประสิทธิภาพภายใต้กฎหมายระเบียบ
วิธีการที่ถูกต้อง รับผิดชอบต่อการตัดสินใจและการบริหารงานและพร้อมที่จะถูกตรวจสอบเพื่อให้ประชาชน
เกิดความเชื่อมั่นต่อโรงเรียนบ้านโนนดู่ 

๓. ด้านความปลอดจากการทุจริต คือ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต  ไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่เอ้ือ
ประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือรับสินบน 

๔. ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร คือไม่ยอมรับการทุจริตทุกประเภทและไม่เพิกเฉยที ่จะ
ดำเนินการเพื่อยับยั้งการทุจริตในหน่วยงาน และโรงเรียนบ้านโนนดู่ขอประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่
ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ( NO Gift Policy ) 

๕. ด้านคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน คือกำหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานที่ชัดเจน มีความเป็น
ธรรมในการปฏิบัติงาน อำนวยความยุติธรรมและมีความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล การบริหารจัดการ
งบประมาณ และการมอบหมายงาน 

จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
ประกาศ  ณ  วันที่ ๑๗  มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

(นางทิวาวรรรณ  เสาวนัย) 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนดู ่


