
 

ชื่อโครงการ                       โครงการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตการศึกษา 

แผนงาน                           ขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

กลยุทธ์โรงเรียน                   กลยุทธ์โรงเรียนข้อที1่ 

สนองกลยุทธ์ สพป.ศก.1         กลยุทธ์ที่1,2 

สนองจุดเน้น สพป.ศก.1          จุดเน้นที่ 1,2,3,5 

สนองมาตรฐานด้าน              คุณภาพผู้เรียน มฐ.3,4,5,6 

ลักษณะของโครงการ             โครงการใหม่ 

ผู้รับผิดชอบ                        นางสาวกาญจนา  ไชยภักดิ์    นางสาวรจนา สอนค าเสน และคณะครู   

                                       โรงเรียนบ้านโนนดู่ 

 

หลักการและเทตุนล 

ด้วยคณะรัฐมนตรีมมีติเห็นชอบหสักการเกี่ยวกบัหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2561 และ

หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาชั้นพ้ืนฐาน ที่ ศ 04008/918 ลงวันที่ 5 เมษายน 2562 เรื่อง การน า

หลักสูตรตา้นทุจริตการศึกษา (การศึกษาขั้นพื้นฐาน) ไปปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา

โดยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ก าหนดให้สถานศึกษาโด้ด าเนินการขับเคลื่อนหลักสูตร

ต้านทุจริตศึกษาในระดบัสถานศึกษาในรูปแบบ 6 แนวทางดังนี้ 

1. เปิดเป็นรายวิชาเพ่ิมเติม 

2 บูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

3. บูรณาการในกลุม่สาระการเรียนรู้อื่นๆ 

4. บูรณาการในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

5. บูรณาการในกิจกรรมเสริมหลักสตูร 



6. บูรณาการในวถิีชีวิตในสถานศึกษา 

เพื่อให้การขับเคลื่อนหรักสูตรตา้นทุจริตศึกษาในระดับสถานศึกษาเป็นรูปรรรมโรงเรียนบ้านโนนดูจ่ึงได้จัดท า

โครงการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาขึ้น เพื่อสนองนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐาน และปลูกฝังค านงึถึงความชื่อสัตย์สุจรติแก่ผู้เรียนต่อไป 

 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้ผู้บริหารและครู มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับหลกัสูตรดา้นทุจริตด้านการศึกษา (Ani -Corruption 

Education) 

2 เพื่อให้ครูสามารถน าหลักสูตรตา้นทุจริตศึกษา (Anti - Corruption Education) ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้

ให้กับผู้เรียนตั้งแต่ระดับช้ันปฐมวัยจนถึงชั้นมียมศึกษาปีที่ 3 ซึ่งเป็น การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมเพื่อป้องกัน

การทุจริตให้แก่ผู้เรียน 

เป้าหมาย  

ด้านปริมาณ 

1.ครูโรงเรียนบ้านโนนดู่ จ านวน 9 คน 

2.นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองแวง จ านวน 53 คน 

ด้านคุณภาพ 

1.ผู้บริหารและครู มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับหลักสูตรด้านทุจริตศกึษา (Anti-Corruption Education) 

2.ครูสามารถน าหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา(Anti-Corruption Education) ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ใหก้ับ

ผู้เรียนตั้งแต่ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่1 จนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่6 ซึ่งเป็นการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมเพื่อ

ป้องกันการทุจริตให้แกผู่้เรียน 

 

 

 



 

 

วิธีด าเนินการ 

      กิจกรรม/ข้ันตอน     ระยะเวลา     งบประมาณ              ผู้รับผิดชอบ 

      ขั้นตอนเตรียมการ    

1.จัดท าร่างเสนอโครงการเพื่อ

ขออนุมัติ 

      ธ.ค 65           0      กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

2.ประชุมแต่งตั้งกรรมการวาง

แผนการด าเนินงาน 

      ธ.ค 65           0      กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

               ครูทุกคน 

     ขั้นตอนด าเนินการ    

1.มอบหมายครูผู้รับผิดชอบ        ธ.ค 65            0 นางสาวกาญจนา ไชยภักดิ ์

นางสาวรจนา สอนค าเสน 

ครูทุกคน 

2.ด าเนินการจัดซื้อวัสดุ

อุปกรณ์ที่ร้านไพศาลวิทยา 

       ธ.ค 65            2,000 นางสาวชไมพร ค าภารส 

นางสาวกาญจนา ไชยภักดิ ์

ขั้นจัดการสรุปและประเมินผล       ม.ค 65            0  

                        รวม                        2,000 

 

งบประมาณ 2,000 บาท 

 

 



 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.ผู้บริหารและครู มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับหลักสูตรด้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) 

2.ครูสามารถน าหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา(Anti-Corruption Education) ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ใหก้ับ

ผู้เรียนตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่1 จนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่6 ซึ่งเป็นการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมเพื่อ

ป้องกันการทุจริตให้แกผู่้เรียน 

    

 

                                 ลงชื่อ                                   ผู้เสนอโครงการ 

                                         (นางสาวรจนา สอนค าเสน) 

                                                (ครูอัตราจ้าง) 

     

 

ลงชื่อ                                      ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                          (นางสาวกาญจนา ไชยภักดิ์)          

                                                      (ครู) 

 

 

ลงชื่อ                                       ผู้อนุมัติโครงการ 

                                            (นางทิวาวรรณ เสาวนัย) 

                           (รักษาการในต าแหน่งผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านโนนดู่) 


